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CALCULA TU JORNADA LABORAL EN
EL SAR/SUAP

Iciar Valero Infante, Plataforma SAR-SUAP



Computo horario

HORAS PENDIENTES (SALDO) = HORAS TRABAJADAS - HORAS OBJETIVO




Horas trabajadas

e Horas de guardia realizadas presencialmente.
e Horas de docencia (48h anuales).

e Horas de solape (24h anuales).

e Horas de reuniones.
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Horas trabajadas <@

.Y si estoy de baja?

e Deldia1al7 (BXen portal del empleado): horas de guardia en planilla.
e Del dia 7 en adelante (EB en portal del empleado): 5.08h por dia.

e No cuentan esas noches para prorrateo.
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Horas trabajadas >

.Y los permisos?

e Cuentan como horas trabajadas:

o Permisos por antigliedad solicitados: tanto vacaciones adicionales (VT en portal
del empleado) como LD adicionales (CA en portal del empleado).

o Otros permisos: ingreso familiar...
e No cuentan las guardias solicitadas en concepto de exceso de hora.

e No cuentan esas noches para prorrateo.

Consejo: primero pedir dias antigliedad y lo ultimo exceso.



Computo horario

HORAS PENDIENTES (SALDO) = HORAS TRABAJADAS - HORAS OBJETIVO
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Horas objetivo )

e ;Cuantas horas tenemos que trabajar al afio? =1642.5h (HORAS OBJETIVO)

e No es un objetivo cerrado.




Horas objetivo

e Restan horas a nuestro objetivo anual:

o horas nocturnas realizadas (PRORRATEO NOCHES)
m noche 1-42: restar 2,69h por cada noche REALIZADA
m nhoche 43 en adelante: restar 0,668h por cada noche REALIZADA

o horas exceso afio anterior (si decido disfrutarlas)




Horas objetivo

HORAS OBJETIVO = 1642,5H - PRORRATEO NOCHES - EXCESO ANO ANTERIOR




Computo horario

HORAS PENDIENTES (SALDO) = HORAS TRABAJADAS - HORAS OBJETIVO

positivo = exceso
negativo = defecto
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Codigos gestion de turnos portal de empleado )\

CODIGO/TURNO PERMISO/AUSENCIA
11 1lhde21a8
12 12h de 8 a 20
12A 12hde9a21
12N 12hde21a9
17A 17hde 1528
24A 24hde8a8
24dhde9a9
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Codigos gestion de turnos portal de empleado )\

CODIGO/TURNO PERMISO/AUSENCIA
AT Accidente de trabajo
ATO Accidente de trabajo 0 horas
AT10 Accidente de trabajo 10 horas (Noches)
AT7 Accidente de trabajo 7 horas
AX ACCIDENTE DE TRABAJO primera semana
BM Permiso por nac. para la madre bioldgica

Permiso por nac. para la madre biolégica 0 horas
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Codigos gestion de turnos portal de empleado <o

CODIGO/TURNO PERMISO/AUSENCIA

BX Baja de enfermedad primera semana

C_CIAN LIBRE POR VACACIONES

C_ROSA DIAS DESCARGADOS POR REDUCCION DE JORNADA

C_VERDE EXCESO DE JORNADA

CA Libre Adicional por cumplimiento de trienios

CAA Libre Adicional por cumplimiento de trienios afio
anterior
Compensacién jornada ordinaria Resolucién
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Codigos gestion de turnos portal de empleado <o

CODIGO/TURNO PERMISO/AUSENCIA
CRL Compensacién jornada ordinaria Localizadas
CSA Comision de Servicio Ausente
CSA2 Comision de Servicios Ausente 39.2
CSP Comision de Servicio Presente
CSP2 Comision de Servicios Presente 39.2
EB Enfermo baja

Enfermo baja O horas




jatafor
Codigos gestion de turnos portal de empleado <o

&

ma
UAP

CODIGO/TURNO

PERMISO/AUSENCIA

EB10 Enfermo Baja 10 horas (Noches)

EB12 Enfermo baja 12 horas

EB7 Enfermo baja 7 horas

EP Enfermedad profesional

EPO Enfermedad profesional 0 horas

EP10 Enfermedad profesional 10 horas (Noches)

Enfermedad profesional 12 horas
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Codigos gestion de turnos portal de empleado )\

CODIGO/TURNO

PERMISO/AUSENCIA

EP7 Enfermedad profesional 7 horas
ES Educacion para salud

EX Excedencia

F Falta sin justificar

FCG Formacion Cargo Gerencia

H Huelga completa

Hora de lactancia
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Codigos gestion de turnos portal de empleado <o

CODIGO/TURNO PERMISO/AUSENCIA
Hp Huelga parcial
HS Hora sindical
JR Ampliacién de la jornada ordinaria Resolucién
N Jornada sindical
L Libre
LD Libre disposicion / Razones Particulares
DT Permiso asuntos propios devengado traslados otro
Centro
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Codigos gestion de turnos portal de empleado <o

CODIGO/TURNO

PERMISO/AUSENCIA

LL Lactancia Acumulada

b Permiso del progenitor diferente de la madre
bioldgica por nacimiento, guarda co

P1 Permiso anterior al parto

P2S Permiso posterior a la baja maternal SAR

PA Libre disposicidn afio anterior

PAD Permiso adopcidn, guarda con fines de adopcion, o

acogimiento

Permiso adopcidn internacional
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Codigos gestion de turnos portal de empleado <o
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CODIGO/TURNO PERMISO/AUSENCIA
PB Pendiente parte de baja
pc Permiso por congreso empleado
PCM Permiso Consulta Médica
PD Permiso por traslado domicilio
PDP Permiso Deberes Publicos
PE Permiso por elecciones

Permiso campana electoral




ma
P
e

jatafor
Codigos gestion de turnos portal de empleado <o

CODIGO/TURNO PERMISO/AUSENCIA
PEGR RJ 50% por enf. Grave de familiar 12 grado
PEM Permiso por mesa electoral, interventores y
apoderados
pf Permiso de formacién empleado
PG Permiso para la cooperacion sanitaria
PGO Permiso para la cooperacién sanitaria no retribuido
PI Permiso por enfermedad familiar

Prolongacién jornada




Codigos gestion de turnos portal de empleado

CODIGO/TURNO

PERMISO/AUSENCIA

PM Permiso por matrimonio

PR Permiso retribuido

PT Fallecimiento familiar

PU Profesor asociado universidad
PV Peticién de vacaciones

PX Permiso por examen

Riesgo durante el Embarazo

plataformg
: SAR-SUAP
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Codigos gestion de turnos portal de empleado <o

CODIGO/TURNO PERMISO/AUSENCIA
REU Reunidn Institucional
RVR Reservista
Vv Vacaciones
VA Vacaciones del afio anterior
VDT Vacaciones devengadas traslado otro Centro
VT Dia de vacaciones adicional por antigliedad

Dia de vacaciones adicional por antigliedad Afio Anterior




| have doubts




